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令和２年７月２１日（火） 発行人：校長 角田 亮明 一 みんなと仲良くします

「学校評価」へのご協力をお願いします

例年なら夏休みに突入する時期ですが，今年は終業式までもう少し。梅雨明けも近づき

暑さも増してきますが，１学期のまとめをしっかりと行いたいと思っています。

さて，学校の教育活動を振り返り，課題を明確にして改善に向かうための「学校評価」

を実施いたします。項目を揃えて児童，保護者，教職員それぞれに評価することによって

課題を浮かび上がらせ，２学期以降の教育活動に生かしてまいりたいと考えています。保

護者の皆様には以下の１４項目について，４：よく当てはまる，３：まあまあ当てはまる

２：あまり当てはまらない，１：全く当てはまらない の４段階で評価していただきます。

１【さわやかな挨拶】 家庭の中で，あいさつやきちんとした返事をするように関わっている。

２【進んで勉強】 家庭の中で，家庭学習（宿題）をするように関わっている。

３【きまりを守る】 家庭の中で，決まりの意味を理解し，守るように関わっている。

４【心を込めて掃除】 家庭の中で，整理整頓をするように関わっている。

５【みんなと仲良く】 家庭の中で，みんなと仲良く遊べるよう関わっている。

６【健康づくり】 家庭の中で，早寝・早起き・朝ご飯の習慣ができるように関わっている。

７【安心・安全】 学校は，安全指導に力を入れている。

８【信頼される学校】 学校は，学級や学校のことを連絡帳や通信等でよく知らせている。

９【信頼される学校】 学校は，家庭・地域と一体となって子どもの健全育成に取り組んでいる。

１０【笑顔溢れる学校】 学校は，子どもが楽しく過ごせるよう努めている。

１１【笑顔溢れる学校】 学校は，いじめの防止に力を尽くしている。

１２【教師の姿①】 先生は，分かりやすい授業を行っている。

１３【教師の姿②】 先生は，子どものよさに気づき，それを伸ばしている。

１４【教師の姿③】 先生は，子どもを理解している。

１～５については「緑の誓い」に関すること，６以降は校長の学校経営方針に合わせて

評価項目を設定しています。お子様一人一人について評価していただきますので，大変で

すが，ご回答よろしくお願いいたします。７月２７日（月）に評価用紙をお届けし，１学

期中に回収することにしています。また，評価結果については，８月末にお知らせできる

よう集計作業を進めてまいります。どうぞ，率直な評価をお願いいたします。

新型コロナウイルスの県内感染者数が増加しています。新

しい生活様式の定着を目指していかなければなりません。引

き続き，学校内でのマスク着用，換気の奨励，手洗いの徹底

に取り組んでいきますが，家庭においても同様に取り組んで

くださいますよう改めてお願いいたします。また，社会体育

等での島外遠征も計画されると思いますが，特に，感染防止

対策を徹底していただきますようお願いいたします。

８月４日の終業式に向けて，全員元気で走り抜けます。

みどりの風


